Esboço de Pregação: 

Pastor não é Deus, é Gente como a Gente

Tema: Desmistificando a liderança e resgatando a Diaconia do Serviço.
Texto Base: 1 Timóteo 3:1-10 e Atos 6
Introdução

· O Perigo da Idolatria: Vivemos em um tempo onde líderes são colocados em pedestais, quase como "divindades" intocáveis.
· A Fragilidade do Vaso: A Bíblia diz que temos esse tesouro (o Evangelho) em vasos de barro. O pastor é o vaso; Deus é o tesouro.
· A Tese: O pastor é um homem comum, sujeito a erros e cansaço, cujo papel não é dar opiniões próprias, mas ser um canal da Palavra de Deus para a igreja.
1. O Perfil do Líder: Ética, não Superpoderes (1 Timóteo 3)

· Episkopos (Supervisor): O termo refere-se a uma função de cuidado e gestão, não a uma casta superior ou mágica.
· A Prova da Casa: A exigência de que o líder governe bem sua própria família mostra que o ministério é uma extensão da vida comum. Se ele falha no ordinário, não está apto para o extraordinário.
· O Alerta contra a Soberba: O cargo não existe para exaltação, mas para serviço. O orgulho é a "condenação do diabo" que espreita o líder que esquece sua humanidade.
2. O Pastor como "Diácono da Palavra"

· Diakonia (Serviço): O pastor nada mais é do que um servo. Sua autoridade não vem dele mesmo, mas da sua fidelidade às Escrituras.
· Fim do "Achômetro": Quando uma ovelha traz um problema (financeiro, familiar, vícios), o pastor não deve dar conselhos baseados em sua opinião pessoal, mas apontar o que a Bíblia diz. Sem base bíblica, não há solução real para os dilemas humanos.
· O Atalaia da Verdade: Sua função é proteger a igreja de "ventos de doutrina", mantendo o rebanho no mapa da Palavra.
3. A Unção e a Disponibilidade

· Poder que vem da Busca: A unção não está "presa" ao cargo. Ela depende de consagração, jejum e busca individual.
· Deus Usa a Todos: Deus pode usar tanto o pastor quanto o irmão que limpa o templo, desde que haja disponibilidade e coração quebrantado.
· Proteção contra a Sobrecarga: Reconhecer que o pastor é "gente como a gente" protege o líder de tentar ser o que não é e protege a igreja da decepção de descobrir que seu líder é humano.
4. Hierarquia vs. Fundamento (O Título de Apóstolo)

· Os 12 do Cordeiro: O estudo nos lembra que o fundamento da Nova Jerusalém contém apenas os nomes dos 12 apóstolos originais (Apocalipse 21).
· O Erro da Hierarquia Moderna: O uso de títulos pomposos hoje muitas vezes serve apenas para criar distâncias inexistentes no Novo Testamento. No Reino, o maior é o que serve.
Conclusão e Aplicação Prática

· Respeito, não Adoração: Devemos respeitar a função pastoral pelo trabalho que realizam, mas a adoração pertence somente a Deus.
· Ore pelo seu Pastor: Ele sente dor, fica doente, tem lutas familiares e momentos de desânimo. Ele precisa das suas orações, não da sua divinização.
· Seja um Bereano: Não aceite "achismos". Verifique se o que sai do púlpito tem fundamento na Palavra de Deus.
Oração Sugerida
"Senhor, nós Te agradecemos pelos líderes que o Senhor levantou para cuidar de nós. Pedimos que o Senhor guarde o coração deles da soberba e que eles sempre se lembrem de que são servos. Ajuda-nos, como igreja, a não idolatrar homens, mas a buscar a Tua Palavra através deles. Que o nosso foco esteja sempre em Ti, o Supremo Pastor das nossas almas. Amém."
